RESO

Etablissement Public de Coopération Culturelle associant communes, communautés de communes et le Conseil

départemental pour la mise en ceuvre des enseignements et des pratiques artistiques dans la Niévre

RECRUTE

pour la rentrée scolaire 2026-2027

UN-E PROFESSEUR-E DE FLUTE TRAVERSIERE

par voie statutaire ou contractuelle

pour I'Ecole d’Enseignement Artistique Sud Morvan Bazois (EEA SMB)

secteurs de Luzy et Chatillon-en Bazois (200 éléves, 15 enseignants)

Cadre d'emploi : assistant territorial d'enseignement artistique
Poste a temps non complet : 5 heures hebdomadaires

Missions :

Participer a la mise en ceuvre du projet d'établissement de 'EEA SMB, dans le cadre du
projet mis en ceuvre par RESO Niévre a I'échelle départementale

Contribuer a la conception et a l'organisation de projets pédagogiques, artistiques et
culturels innovants et interdisciplinaires

Activités :

Profil :

Mise en ceuvre d'un projet pédagogique pour 'enseignement de la flUte traversiere a des
enfants et adultes de tous niveaux

Investissement dans les projets et diverses manifestations de I'EEA SMB, a I'échelle des
communes partenaires et du département

Dipléme d'Etat - et/ou concours d’AEAP - souhaité dans la discipline principale

Qualités d'écoute, réactivité, disponibilité

Intérét affirmé pour le travail en équipe et pour la recherche et I'innovation pédagogiques
Permis B

Rémunération :

Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Cheques déjeuner, adhésion au CNAS
Participation employeur a la prévoyance et a la santé

Renseignements :
M. Vincent MOREL, Directeur de RESO Niévre : 03 86 93 98 45 / v.morel@reso58.fr
M. Bruno BIGAY, Directeur de 'EEASMB : 03 86 30 19 11 / b.bigay@reso58.fr

Candidatures (CV et lettre de motivation) a adresser avant le 24/05/26
A: M. le Président de RESO Niévre
8 rue des Places
58000 NEVERS
ou par mail : contact@reso58.fr
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